Senato: 28.08.2019/161 Madde: 2’nin ekidir.

T.C.
YALOVA UNIVERSITESI
YALOVA IKTIiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
STAJ YONERGESI

Amag

Madde 1- (1) Bu y6nergenin amaci, Yalova Universitesi Yalova Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi 6grencilerinin staj uygulama esaslarinin diizenlenmesinde uyulmasi gereken ortak
ilkeleri belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu yonerge, Yalova Universitesi Yalova Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi’nde 6grenim goren dgrencilere uygulanir.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve 08/10/2010 tarih ve
27723 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan Yalova Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi1 Kanunu, 6111 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmas: ile
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve Diger Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4- (1) Bu yonergede gegen;
a) Boliim: Yalova Universitesi Yalova Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Boliimlerini,

b) Boliim Bagkanhigi: Yalova Universitesi Yalova Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Boliim Bagkanliklarini,

¢) Dekanlik: Yalova Universitesi Yalova Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligini,
d) Fakiilte: Yalova Universitesi Yalova Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesini,

e) Staj Dosyasi: Staj dosyasini ve tiim formlari,

f) Takvim: Staj siirelerini kapsayan, staj takvimini, ifade eder.

Staj Calismalan

Madde 5- (1) Ogrencilerin staj caligmalari zorunlu olmayip, pratik ¢alisma deneyimi
kazanmak, uygulama yeteneklerini gelistirmek ve is yasamina uyum saglamak igin bu staj
yonergesi hiikiimleri uyarinca yapacag stajlari ifade eder.

(2) Alttan dersi olan &grencilerin staj bagvurulari degerlendirmeye alinmaz.
(3) Stajlar 4. veya 6. yartyillar1 sonunda 20 is giinii olacak sekilde yapilir.

(4) Yaz okulundan ders alan 6grencilerin aym doénemdeki staj bagvurularn degerlendirmeye
alinmaz.

Madde 6- (1) Ogretlm planinda gosterilen bir derse iliskin uygulamalar ve yariyil 1<;1nde
yapilan her tiirlii seminer ve uygulama ¢alismalari staj olarak kabul edilmez. =
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Staj Yerleri

Madde 7- (1) Staj yerleri Ogrenciler tarafindan belirlenir. Ogrenciler staj yapmak
istedikleri yeri ve tarihi belirtir form ve dilekge ile en ge¢ bahar yariyil sonu sinavlari
baslangi¢ tarihine kadar Bolim Bagkanligina miiracaat ederler. Daha sonradan yapilan
bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

(2) Ogrencilerin staj yapmak istedikleri kurum ve kuruluslarin uygun olup olmadigi Bolim
tarafindan degerlendirilir ve Dekanlik onayina sunulur.

(3) Stajlar, Dekanlik tarafindan onaylanmalar1 halinde kesinlesir.
Stajlara Devam Zorunlulugu
Madde 8- (1) Staja en az %80 devam etmek zorunludur.

(2) Ogrencinin, izinsiz olarak staja iist {iste {i¢ giin devam etmemesi halinde stajina son verilir.
Staj Cahismalarimin Yonetimi

Madde 9- (1) Bir is yerinde staj yapan dgrenciye, dogrudan dogruya is ve gérev veren ve
onu denetleyen kisi, o 6grencinin is yeri staj koordinatoriidiir.

(2) Ogrenci stajini, Bolim ve Fakiilte Yonetim Kurulu Kararlari gergevesi iginde, bu
yonergeye ve is yerindeki staj koordinatorii tarafindan belirlenen calisma program ve
esaslarina uygun olarak yapmak zorundadir.

Staj Dosyasi ve Belgeleri

Madde 10- (1) Staj yapan her O&grenci, staj c¢alismalar1 siiresince staj
koordinatoriiniin gozetim ve denetiminde yaptif1 isleri, gerekli her tiirli sekil, fotograf ve
diger belgeler ile birlikte Boliim tarafindan belirtilen sekilde belgeleyerek, staj dosyasi halinde
diizenlemek ve staj koordinatdriine onaylatarak, en ge¢ staj caligmalarini izleyen 6gretim
yartyilinin ilk iki haftas1 i¢ginde Boliimiine teslim etmek zorundadir. Bu siire gegtikten sonra
sunulan staj dosyalar1 kabul edilmez. Staj dosyasi i¢indeki Ogrenci Degerlendirme Raporu
Tiirkge veya Ingilizce olarak hazirlanir.

(2) Isyeri degerlendirme raporu ve notu Boliim Bagkanligi’na miihiirlii ve imzal1 zarfla imza
karsilig1 iletilir. Bunun disindaki bir yolla iletilen degerlendirme raporu kabul edilmez.

Staj Dosyasi ve Belgelerinin Saklanma Siiresi

Madde 11- (1) Staj dosyas1 ve belgeleri islem gordiigii tarihten itibaren 2 (iki) yil siire ile
Boliim Bagkanlig: tarafindan muhafaza edilir.

Staj Caliymalarinin Degerlendirilmesi

Madde 12- (1) Ogrencilerin sunmus olduklar staj dosyasi ve belgeler Bsliim Baskanlig
tarafindan degerlendirilir. Bolim Bagkanligi gerekli gordiigii hallerde o6grencileri staj
caligmalariyla ilgili olarak goriismeye cagirabilir.

(2) Staj dosyas: yetersiz goriilen, ¢agrildig1 halde gegerli mazereti olmaksizin gériismeye
gelmeyen veya goriismede basarisiz olduklarina karar verilen 6grencilerin staj ¢alismalari,
Bolim Baskanligi karartyla gegersiz sayilir.

(3) Boliim Bagkanligi, grencilerin staj ¢alismalarina iliskin degerlendirmelerini, en geg staj
raporlarinin teslim edildigi tarihten itibaren bir ay iginde tamamlayarak sonuglarini Dekanliga
bildirmek zorundadir. Staj degerlendirme sonuglari, Dekanlik tarafindan onaylanarak geregi
yapilmak iizere Fakiilte Ogrenci Isleri Biirosuna génderilir.
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Basarimin Tespiti ve Degerlendirilmesi

Madde 13- (1) Stajyer Ogrenci staj basarisinin  degerlendirilmesinde is yeri staj
koordinatoriiniin  verdigi puanin %60’1 ve Bolim Bagkanligi degerlendirmesinin %40’
alinarak hesaplanir. Ogrencilerin basarili sayilabilmesi igin not ortalamasmin 100 (yiiz) tam
not lizerinden en az 65 (altmis bes) olmasi gerekir. Degerlendirme sonucu “Basarili” olan
6grencinin durumu transkriptine islenir.

(2) Staj i¢in 6grenciye AKTS tanimlanmaz.
SGK Primlerinin Odenmesi

Madde 14- (1) Bu yonerge hiikiimleri dogrultusunda stajin1 yapanlarin SGK primleri
Universite tarafindan mevcut mevzuat kapsaminda denir.

Staj Yapan Ogrencinin Sorumlulugu

Madde 15- (1) Ogrenci, Béliim Baskanlig: tarafindan uygun goriilen staj yerine gitmek
zorundadir. Boliim Bagkanligi tarafindan kabul edilen bir mazereti olmaksizin staj yerine
gitmeyen veya mazeretini kanitlamayan 6grencinin bir sonraki donemde staj bagvurusu kabul
edilmez. Ogrenci, Boliim Baskanlig1 onay1 olmadikea staj yerini degistiremez.

Staj Yapan Ogrencinin Yiikiimliiliigii

Madde 16- (1) Staj yapan her ogrenci, staj yaptig1 isyerinin g¢alisma ve giivenlik
kurallarina, diizen ve disiplinine uymak ve isyerinde kullandigi her tiirlii mekén, alet,
malzeme, makine, arag ve gereclere 6zen gostermekle ylikiimludiir. Bu yiikiimliiliikleri yerine
getirmemesinden dogacak her tiirlii sorumluluk O6grenciye aittir. Bu konularda gerekli
yukiimliiliiklerini yerine getirmeyen ogrenci hakkinda ayrica Yiiksekdgretim Kurumlar
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi uyarinca islem yapalir.

(2) Staj raporunun incelenmesi ve boliimiin yaptig1 degerlendirmeler sonucunda gergege aykiri
staj raporu ve evrak diizenleyip teslim eden 6grenciler hakkinda Yiiksekogretim Kurumlar
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi kapsaminda islem yapilir.

(3) Ogrencilerin staj yaptiklar1 kurumlarla aralarinda olabilecek mali iliskilerden Boliim
Baskanlig1, Fakiilte ve Universite sorumlu degildir.

Uygulama Yonergesinde Bulunmayan Hususlarda Karar Yetkisi

Madde 17- (1) Bu yonergede yer almayan hususlar, B6lim Baskanliginin teklifi ile Fakiilte
Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

Yiiriirlik

Madde 18- (1) Bu yonerge Yalova Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig: tarihte
yuriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 19- (1) Bu y6nerge Yalova Universitesi Rektorliigii tarafindan yiiriitiiliir.

Gecici Madde 1- Bu yonergenin yiiriirliige girmesiyle, 23.07.2013 tarihinde 71 sayili
Senato tarafindan kabul edilerek vyiiriirliikte olan “Yalova Universitesi Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi Staj Yonergesi” yiiriirliikten kalkar.




